MUNICIPIO DE BRAZOPOLIS

ESTADO DE MINAS GERA[S

'0'/70/13'

POR UMA BRAZOPOLIS DIFERENTE!

DECRETO N°. 017, 03 DE FEVEREIRO DE 2023,

P UBI_IC A DO El Altera os seguintes dispositivos contidok no artigo 1° pardgrafo unico,
o LM artigo 3°em seu § 19, artigo 4° e seus pa yagrafos, artigo 8° em seu inciso

; V, artigo 10°, artigo 11° em seu inciso Il)artigo 13° artigo 15° e seu§ 3°
' e § 4 artigo 16° em seu § 3° e alined| ¢, todos do Decreto 095/2023,
que dispbe sobre o registro eletrénico|de frequéncia, o controle e a

compensagdo de horas dos servidores publicos  municipais como
especifica.

CARLOS ALBERTO MORAIS, Prefeito do Municipio de Brazdpolis, no uso da
atribuicdo que Ihe confere o inciso XXV do artigo 59 da Constituigdo Federal,

DECRETA:

CAPITULO I
DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 1°. Ficam alterados os artigos abaixo relagionados, do Decreto n°
95/2023, que passam a ter as seguintes redacoes:

Art. 19, Fica instituido o Sistema de Controle de
Frequéncia por meio de Ponto Fletrénico, bem como o
sistema de compensacdo de| horas como medida
obrigatoria para todos os serwidores municipais, com
excecdo dos ocupantes de cargos comissionados, que
possuem jornada de dedicacéo exclusiva.

Pardgrafo Unico. O registro eletrénico de frequéncia para
controle da jornada de trabalho d medida obrigatdria para
todos o0s servidores municipajs, com excegdo dos
ocupantes de cargos comissionadlos, como meio de aferir
O comparecimento ao trabalho, de acordo com o disposto
no artigo 50 do Estatuto do Servidor Publico Municipal, Lei
n° 995 de 16 de Janeiro de 2013,

Art. 39. O registro de frequéndia do servidor efetivo,
adamitido em carater tempordrio, far-se-g por meio de
registro eletronico de ponto bigmétrico no dmbito da
administracdo publica municipal.
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§ 19 Estédo dispensados do régistro de frequéncia os
agentes politicos municipais, e funcionarios em cargos de
comissdo previstos no Plano de Cargos e Saldrios do
Municipio de Brazdpolis-MG,

Art. 49. O registro de frequéncid eletrénico serd didrio no
inicio e término do expedient: . plantdo ou escala de
trabalho de revezamento, beln como nas saidas e
entradas durante o seu trans urso, inclusive intervalo
intrajornada para refeicéo e escanso, por meio de
identificacdo biomeétrica, ficam d PENSAA0S do registro de
frequéncia de intervalo intrajgrnada para refeicio e
descanso os funciondrios que |estiverem em trabalho
externo.

biométrica a leitura da
jitais  dos  servidores,
dados constituido para

$ 19 Entende-se por identificaca
Imagem das impressbes di
confrontando-as com banco de
esse fim.

§ 29 Entende-se por trabalhc
prestacio de servico é realizada f,
orgao publico, devido a pripria 1
fato superveniente ao cargo ocur

externo, aquele cuja
Dra aas dependéncias do
jatureza do trabalho, ou
ado.

aados dos servidores
em banco de dados
/vamente, para controle
bEU USO para qualsquer

$§ 39 As imagens digitais e 04
municipals ficardo armazenados
proprio, a serem utilizados, exclu
aa frequéncia, sendo vedado o |
outros fins.

3 49 Os servidores ocupantes do
exercem fungoes de TFD (Transp
que por atribuicbes de suas fung
permanentes executadas fora (
unidade em que tenha exercicio,

cargo de motorista que
prte Fora do Municipio),
0es, exigem atividades
ja sede do Jrgdo ou
serd registrado o ponto
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de inicio e término do peripdo da viagem e serd
considerado jornada extraordiriiria apenas os periodos
que excederem a jornada didria glo dia de inicio do periodo
aa viagem e do dia do seu término.

$5° A regra do pardgrafo anterfor aplica-se também aos
servidores efetivos e contratados em viagem para servigo
externo ou cursos de especializagcso.

$6° Outros servidores ocupantgs do cargo de emprego
publico, que por atribuicbes de seus cargos, exigem
atividades permanentes executadlas fora da sede do orgao
ou unidade em que tenha exerdicio, terdo o controle de
frequéncia registrados por outrp meio tecnoldgico, que
comprovem a respectiva assiduidade e efetiva prestagcdo
do servigo.

Art. 89. Sa0 obrigagdes do servidor:
e,
V. Comunicar o esquecimento ou falta de registro de
entrada ou salaa através do Reldgio Ponto Biométrico, por
no maximo 3 (trés) vezes, dentrq do periodo de 12(doze)
meses, no dia util subsequente alocasio do fato, & Chefia
Imediata ou Setor de Recursos |Humanos, sob pena de
desconto em sua remuneracdo mensal e adverténcia.

Art.10. A critério da Administraggo Municipal, poders ser
compensada a hora de trabalho| realizada sob o regime
extraordinario, por meio de crédito em banco de horas a
ser compensado no maximo em até 12 (doze) meses
subsequentes daquele em que| houve o exercicio de
Jornada de trabalho extraordindria.

Art. 11. O servidor pdblico terd agscontadaa.
II. A parcela de remuneragdo Yidria proporcional aos
atrasos, auséncias justificadas |e saidas antecjpadas,
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dentro dos meses
° da sua ocorréncia e a
conformidade com a
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quando ndo compensadas
subsequentes descritos no art.
critério da chefia imediata, e
legislagdo vigente.,

Art. 15. A compensacdo de
servidores efetivos.

(...)

§ 39 A compensacdo de periodo eventual de atraso, igual
ou inferior a 15 (quinze) minutas, que ocorra depois do
horério de entrada do servidor, \deverd ser cumpriaa no
mesmo dja, independente de| autorizacio da chefia
imediata. Com excegdo do cargp de professor, gque ndo
serd admitido atraso.

ras sera aplicada aos

$ 49 Ndo havendo a compensagdo de horas, na forma
prevista deste Decreto, serd desgontado da remuneracao
do servidor, no mesmo més do cdmputo do débito, o valor
correspondente as horas néo trabalhadas.

Art. 16. Devidamente justificado) serd permitido servigo
em hora extraordingria de trabalhp para atender Situacoes
excepcionais e temporarias,| por interesse da
administracdo e do servico pdblico, mediante prévia
autorizagdo da autoridade competente, conforme limites
e disposigbes contidas nos artigos 145 e 146 da Lei n° 995
de 16 de janeiro de 2013, e devierd conter os seguintes
requisitos:

o,

§ 3° A conversdo das horas extr.
obedecerd aos seguintes critériost
(-]
C. uma hora de servigo extraordingrio por uma hora a ser
compensada, quarndo realizada ads sabados, domingos ou
nos feriados.

a serem compensadas

S Y e
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Art. 2°, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-
se as disposicOes em contrario.

Brazdpolis, 03 de fevereiro de 2023.

. .

~S o
Carlos Alberto Morais
Prefeito Municipal
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